
 

 

 

 
 

Praktikumsbericht 
Bewertungskriterien – mündlich und schriftlich 

 
 

Teilnehmer/-in  

 Ausbildungsberuf  

Zeitraum des Auslandspraktikums  

Ort des Auslandspraktikums  

 
 

SG: sehr gut ; G: gut ; A: ausreichend ; M: mangelhaft ; U: ungenügend 
 

 

Evaluatoren 

Name Note Unterschrift 

   

   

 

Mündliche Präsentation SG G A M U 

➢ Präsentieren von Kontext und Erfahrungen 

(Ziele der Mobilität, neues Arbeitsumfeld, aufnehmender 

Betrieb...) 

     

➢ Observation und Analyse neues Arbeitsumfeldes 
(neue Situationen, soziokulturelle, wirtschaftliche und 
technische Elemente...) 

     

➢ Demostrieren vom persönlichen und fachlichen 
Engagement  

(technische und soziale Anpassungsfähigkeit, Neugier, 
Beziehung zum Team...) 

     

➢ Reflektion über die gesammlten Erfahrungen 
(persönliches Empfinden, angetroffene Schwierigkeiten, 
gestellte Fragen, Interesse am Aufenthalt...) 

     

➢ Struktur des mündlichen Berichts 
(Ausdruck, Rahmenplan, Inhalt...) 

     

Praktikumsbericht SG G A M U 

➢ Berichtserstattung  gemäß den erteilten Anweisungen 
(Präsentation des Arbeitsumfeldes, Analyse und Feedback) 

     

➢ Erstellen einer hochwertigen Dokumentation 
(Ausdruck, Nutzung von Dokumenten, Hervorhebung 
ausgeführter Arbeit, etc.) 

     

G e s a m t       


